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 التربية )البيداغوجيا( أسساختبار 

تعليميةّالتيّتهدفّإلىّالّالأولوياتالعربيةّالمتحدةّمنّّالإماراتدولةّفيّالترخيصّالمهنيّفيّوزارةّالتربيةّوالت عليمّّيعد ّ

ويمثلّّ.مخرجاتهانّحسّ ي ّوّ،ةالتطويريةّللوزارّالأهدافقّبماّيحق ّّ،ءتهاّلرفعّكفاوتطويرّ ّامّاستقطاب ّفيّالمعل ّّمثلالاستثمارّالأ

ّ.لةفيّالدوعلىّالترخيصّلمزاولةّالمهنةّّالحصولّسسّالتربيةّ)البيداغوجيا(ّللمعلمينّأحدّمتطلباتاختبارّأ

عّفيّزمنّأقصاهّتتوزّ ّ،ّمنّنوعّاختيارّمنّأربعةّبدائلسؤالا 80ّّملّعلىّتيشاختبارّأسسّالتربيةّهوّاختبارّإلكترونيّإنّ

،ّويتوقعّمن1ّالاختبارّمؤشراتّمعاييرّالمعلمينّفيّدولةّالإماراتّالعربيةّالمتحدة.ّتقيسّأسئلةّالساعةّساعةّونصف

ّالمتقدمينّللاختبارّاختيارّالإجابةّالأكثرّصحةّبينّالبدائلّالأربعةّالواردةّفيّالسؤال.

ّ

ّسئلةّالاختبارّعلىّمعاييرّالمعلمين:أنّتوزيعّدناهّيبي ّالجدولّأ

ّاتّالعربيةّالمتحدةعلىّمعاييرّالمعلمينّفيّدولةّالإمارّالتربيةّ)البيداغوجيا(ّأسسّتوزيعّالنسبّالمئويةّلأسئلةّاختبار

 سئلة التي يتضمنها الاختبارالأعدد  الوزن النسبي من الاختبار المعيار

ّأسئلة8ّّ%10ّالسلوكّالمهنيّوالأخلاقيّالمعيارّالأول:

ّسؤالا 32ّّّ%40ّالمعرفةّالمهنيةّالمعيارّالثاني:

ّسؤالا 32ّّّ%40ّالممارساتّالمهنيةّالثالث:المعيارّ

ّأسئلة8ّّ%10ّ:ّالتطويرّالمهنيالمعيارّالرابع

 سؤالاً  80 %100 المجموع

ّ

 

 عناصر اختبار أسس التربية )البيداغوجيا(

ّيتضمنّاختبارّأسسّالتربيةّمعاييرّالأداءّالآتية:

ّالذيّيشملّالعناصرّالخمسةّأدناه:ّالمعيار الأول: السلوك المهني والأخلاقي

 زّقيمّدولةّالإماراتّالعربيةّالمتحدة،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء:يحترمّويعزّ  -1

 زّتراثّوثقافةّدولةّالإماراتّالعربيةّالمتحدةّبماّفيّذلكّالقيمّالإسلامية.يحترمّويعزّ  -

 لدولةّالإماراتّالعربيةّالمتحدة.قّالرؤيةّوالتوجهاتّالتعليميةّوالتربويةّزّويطب ّيعزّ  -

 زّالوعيّبالتعددّالثقافيّوالمواطنةّالعالمية.يعزّ  -

 

 ةّوسلوكياتّمهنيةّعالية،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء:يظهرّأخلاقياتّشخصي ّ -2

 ي ظهرّالنزاهة. -

 ي ظهرّالاحترامّوالعدل. -

اّلأخلاقياتّالعملّالإيجابية. -  ي رسيّنموذج 

 

                                                             
 ى الرابط أدناه:عل «نظام ترخيص المعلمين»فرة على موقع ايرجى الاطلاع على معايير المعلمين في دولة الإمارات العربية المتحدة المتو  1

https://tls.moe.gov.ae/#!/downloads 

 

https://tls.moe.gov.ae/#!/downloads


 

2 | P a g e  
 

 لّمسؤوليةّالمتعلمين،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء:ويتحمّ ّ،للمساءلةيلتزمّبالخضوعّ -3

 يضمنّالتنشئةّالسليمةّللمتعلمينّبدني اّونفسي ا. -

 قّمصالحهم.ويحق ّّ،زّإنجازاتّالمتعلمينيعزّ  -

 يضعّتوقعاتّأداءّعاليةّللمتعلمين. -

 

 منّخلالّمعاييرّالأداء:ّيلتزمّبالتوقعاتّوالتطلعاتّالوطنيةّوالمؤسسية،ّويمكنّقياسّذلك -4

 يمتثلّللمتطلباتّالقانونية. -

 يمتثلّللمتطلباتّالمؤسسية. -

 

 دّأواصرّالتواصلّوالتعاون،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء:يوطّ  -5

 دّعلاقاتّمهنيةّإيجابيةّمعّالمتعلمين.يبنيّويوطّ  -

 دّعلاقاتّمهنيةّإيجابيةّمعّجميعّالعاملينّفيّالمدرسة.يبنيّويوطّ  -

 دّعلاقاتّمهنيةّإيجابيةّمعّأولياءّالأمور.يبنيّويوطّ  -

 

ّالذيّيشملّالعناصرّالثلاثةّأدناه:ّالمعيار الثاني: المعرفة المهنية

 ع،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء:ي ظهرّالمعرفةّبالتعلمّوالتطويرّوإدراكّالتنوّ  -1

 م.ي ظهرّالمعرفةّبمراحلّتطويرّالتعل ّ -

 عّخصائصّالمتعلمينّواحتياجاتهم.ي ظهرّالمعرفةّبتنوّ  -

 

 ي ظهرّالمعرفةّبالمنهاجّالدراسي،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء: -2

 ي ظهرّالمعرفةّبنطاقّالمنهاجّالتعليميّوتسلسله. -

 .ي ظهرّالمعرفةّبالجانب/ّالجوانبّالتيّتقعّضمنّنطاقّالمسؤولية -

 الأساسيةّعبرّالمنهاجّالتعليمي.ي ظهرّالمعرفةّبكيفيةّتطويرّمهاراتّالتعلمّ -

 ي ظهرّالكفاءةّفيّاللغةّالمستخدمةّفيّالتدريس. -

 

 ي ظهرّالمعرفةّبالأسسّالنظريةّللتدريس،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء: -3

 ي ظهرّالمعرفةّبالأبحاثّالتربويةّوالتعليميةّونظرياتّالتعلم. -

 .ي ظهرّالمعرفةّبالمنهجياتّالتربويةّوالتعليمية -

 ي ظهرّالمعرفةّبالسياساتّالتربويةّوالتعليميةّذاتّالصلة. -

 

ّالذيّيشملّالعناصرّالثلاثةّأدناه:ّالمعيار الثالث: الممارسات المهنية

 مّإيجابية،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء:زّبيئاتّتعل ّي عزّ  -1

 والتحفيزّللمتعلمين.رّالدعمّوتوف ّّ،مّآمنةّوعاليةّالجودةيعملّعلىّإيجادّبيئةّتعل ّ -

 خّروحّالعملّالهادفّالذيّيسعىّلتحقيقّالتوقعاتّالعاليةّمنّالمتعلمين.ي رسّ  -

 م.ي حسنّاستخدامّالمصادرّالمتاحةّلإنشاءّبيئةّتساعدّعلىّالتعل ّ -

 .للسلوكّةالإيجابيزّثقافةّالإدارةّي عزّ  -

 

 قياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء:م،ّويمكنّمّفيّمحورّعمليةّالتعل ّيمارسّالتدريسّالذيّيضعّالمتعل ّ -2

 عة.طّللحصصّالدراسيةّوينفذهاّوفقّأهدافّواضحةّوقابلةّللقياس،ّتلائمّاحتياجاتّالمتعلمينّالمتنوّ يخطّ  -

 قّاستراتيجياتّلتحسينّمسارّالتطورّالشخصيّوالتقدمّالدراسيّللمتعلمين.ي طب ّ -

 م.والتعل ّةّلتحسينّعمليةّالتعليمّيديرّالتجهيزاتّوالمواردّالصفي ّ -

 م.ويوظفّتقنياتّالتعل ّّ،ي حسنّاستخدامّالمصادرّالمتاحة -

ّ
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 م،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء:فّالتقييمّمنّأجلّخدمةّعمليةّالتعل ّي وظّ  -3

 عةّلقياسّإنجازّالمتعلمين،ّبماّفيّذلكّالاختباراتّالوطنيةّوالدوليةّذاتّالصلة.يستخدمّأساليبّالتقييمّالمتنوّ  -

 يناتّالتقييمّويستخدمهاّفيّتوجيهّالتخطيطّومراجعةّجودةّأساليبّالتدريسّوالمنهاجّالدراسي.يحللّب -

 أولياءّالأمورّعلىّنتائجّالتقييم.ي طلعّ -

 

ّالذيّيشملّالعناصرّالثلاثةّأدناه:ّالمعيار الرابع: التطوير المهني

 ر،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء:يمارسّالتفكّ  -1

 والمعاييرّالوطنيةّوالدولية.ّ،المهنيةّالمعتمدةّفيّالمدرسةّرذاتهّفيماّيتعلقّبالجوانبّالمرتبطةّبالمعاييّمرّويقي ّيتفكّ  -

 م.مّعلىّتحسينّإنجازّالمتعل ّرّفيّأثرّممارساتّالتعليمّوالتعل ّيتفكّ  -

 حددّنقاطّالقوةّالمهنيةّالذاتية،ّوالفرصّالمتاحةّللتطويرّالمهنيّوالممارساتّالمهنية.ي ّ -

 خطةّذاتيةّللتطويرّالمهنيّوالممارساتّالمهنية.ّي عد ّ -

 

 يشاركّفيّالتطويرّالمهني،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء: -2

 يشاركّفيّأنشطةّالتطويرّالمهنيّالتيّتتلاءمّمعّخطةّالتطويرّالمهنيّالذاتي. -

اّأساسي اّفيّعمليةّالتعليمّوالتّي ظهرّمعرفةّبأنّالتقنياتّالرقميةّتعد ّ -  م.عل ّعنصر 

 

 م،ّويمكنّقياسّذلكّمنّخلالّمعاييرّالأداء:دّالأثرّعلىّإنجازّالمتعل ّيحد ّ -3

 مّأثرّأنشطةّالتطويرّالمهنيّعلىّممارساتّالتدريس.يقي ّ -

 م.مّأثرّأنشطةّالتطويرّالمهنيّعلىّإنجازّالمتعل ّيقي ّ -

ّ


